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Liebe Leserinnen, liebe Leser

Weihnachten naht und wir liegen alle in den letzten Vorbereitungen fur die Festtage. Nachdem wir bei den
Stammtischen in Elm, Linthal und Schwanden noch mit den Bewohnenden und Mietern der Alterssiedlung im
Austausch waren, nahern wir uns schon mit grossen Schritten den alljahrlichen Weihnachtsessen. Die
Geschaftsleitung freut sich auf diese Anlasse immer besonders, wenn alle in Weihnachtsstimmung sind, die
Speisesale festlich geschmuckt sind und die Ktiche wieder feinste Speisen zaubert. Durch kein Geschenk der
Welt sind diese Erlebnisse zu ersetzen und auch unsere Bewohnenden geniessen die Weihnachtsessen
immer sehr. So kommen auch ihre Angehorigen dann gerne zum Essen, weshalb unsere Hauser dann immer
vor Leben nur so sprudeln.

Die Zusammenkunfte sind auch eine willkommene Gelegenheit, das vergangene Jahr noch einmal Revue
passieren zu lassen. Und es hat sich einiges bewegt bei Glarus Sud Care: Ein Wechsel in der
Geschaftsfuhrung und zwei neue Bereichseiter bringen frischen Wind und neue Ideen, wie auch die
Zusammenlegung der Pflegestationen im Neubau Schwanden zur neuen Pflegestation “Glarnisch” und vieles
mehr.

An den Feiertagen halten wir jetzt aber inne, lassen es etwas ruhiger angehen und geniessen die festliche
Stimmung, bevor wir im neuen Jahr dann wieder gemeinsam durchstarten.

Wir wiinschen Ihnen frohe Festtage sowie einen gesunden Ubergang ins neue Jahr und freuen uns auf
viele schéne und herzliche Begegnungen im 2025,

Hor mal, wer da hammert

Die Mitarbeiter im Technischen Dienst bringen eine
beeindruckende Bandbreite an Fahigkeiten und
Fachwissen mit. Von Malern Uber Elektriker bis hin zu
Gartnern und Fachleuten fur Betriebsunterhalt, jeder
tragt auf seine Weise dazu bei, dass bei Glarus Sud
Care alles rund lauft.

Die verschiedenen Gewerke arbeiten Hand in Hand
und es wird gepinselt und gemalert, damit Wande in
frischen Farben erstrahlen und zur angenehmen
Atmosphare beitragen. Eine Vielzahl elektrische
Gerate und Anlagen werden vorschriftsmassig
gewartet, damit sie einwandfrei und ressourcen-
schonend funktionieren, wie zum Beispiel Sanitar-,
Heizungs-, Luftungs- und Klimaanlagen.

In einem Altenheim ist es von entscheidender

Bedeutung, dass alle Bereiche reibungslos
funktionieren, um den Bewohnern ein sicheres
und komfortables Zuhause zu bieten. Eine der
oft unterschatzten, aber dusserst wichtigen
Abteilungen ist der Technische Dienst. Diese
Abteilung sorgt dafiir, dass das unsere Hauser
nicht nur funktional, sondern auch einladend
und gepflegt bleiben.

Die weitldufigen AulRenanlagen wollen von unserer
Gartnerin in Schuss gehalten werden, damit die
Bewohnenden in einer gepflegten Umgebung leben
und die Natur in vollen Zugen genie3en konnen.



Auch die Instandhaltung der gesamten Infrastruktur
ist extrem wichtig, damit Unfalle vermieden werden
und die Sicherheit unserer Bewohnenden und
Mitarbeitenden jederzeit gewahrleistet ist. Apropos
Sicherheit: In die Abteilung Technischer Dienst ist
auch der Sicherheitsbeauftragte von Glarus Sud
Care integriert. Er sorgt fur die Einhaltung der
wichtigen und strengen Sicherheitsvorgaben beim
Brandschutz, wie auch beim Arbeitsschutz. Fallt ihm
etwas auf, wird es sofortbehoben.

Technisch versiert, kimmern sich die Mitarbei-
tenden der Abteilung zudem auch um die Pflege
und Wartung unseres Fuhrparks, bestehend aus
Fahrzeugen unterschiedlichster Art, vom Aufsitz-
rasenmaher, Uber die neue Schneefrase bis hin zu
unseren Lieferfahrzeugen, die fur Fahrten zu den
anderen Standorten oder Besorgungen fur die
Bewohnenden zum Einsatz kommen.

Einen sehr wichtigen Teil ihrer Zeit verbringen die
Mitarbeitenden des Technischen Dienstes damit,
individuelle Winsche der Bewohnenden zu erful-
len. Sei es das Anbringen eines neuen Regals, oder
das Reparieren eines defekten Gerats - sie sind
stets zur Stelle und tragen damit wesentlich zur
Lebensqualitat der Bewohnenden und Mieter bei

Glarus Sud Care bei.

Auch in Sachen Nachwuchs sind wir gut aufgestellt.
Unser Stift - Lernender Fachmann
Betriebsunterhalt EFZ - hat die Moglichkeit in alle
Tatigkeiten hineinzuschnuppern, sich Fachwissen
anzueignen und wertvolle Erfahrungen zu sammelin.
Im Gegenzug bereichert er das Team mit frischen
Ideen und jungen Perspektiven.

Die Anforderungen an diesen Beruf sind sehr
vielfaltig und erfordern eine hohe Flexibilitat der
Mitarbeitenden. Technik und Materialien entwickeln
sich weiter, Gesetze werden geandert. Die Kollegen
der Abteilung mussen daher standig dazu lernen
und ihr Wissen dann pragmatisch im Alltag
umsetzen.

Unser Technischer Dienst ist ein super eingespieltes
Team und wir mochten uns an dieser Stelle herzlich
bei allen Teammitgliedern bedanken. lhr
Engagement und Ihre Vielseitigkeit sind
unverzichtbar fur den reibungslosen Betrieb
unserer Institution.

Brandaktuell hat das Team neue Berufskleider

bekommen, zu sehen auf dem Foto. Ganz schoén
fesch, wie wir finden.

speziellen Wort- und Sprachschatz angelegt, der im

Wir legen Wert auf Bildung und gute Kommunikation

Wir freuen uns, lhnen von einem besonderen
Projekt bei Glarus Siid Care zu berichten: den
Deutschkursen fiir unsere fremdsprachigen
Mitarbeiter. Wir bieten zwei Deutschkurse pro
Woche an, die auf unterschiedliche
Sprachniveaus ausgerichtet sind. Dies
ermoglicht es den Teilnehmern, auf ihrem
Niveau zu starten, in ihrem eigenen Tempo zu
lernen und kontinuierlich Fortschritte zu
machen. Der erste Kurs richtet sich an Anfanger,
wahrend der zweite fiir Fortgeschrittene
konzipiert ist. Die Deutschkurse helfen unseren
Mitarbeitern, ihre Sprachkenntnisse zu
verbessern. Eine bessere Verstandigung férdert
Vertrauen und schafft eine angenehmere
Atmosphare im Alltag.

Diese Kurse sind nicht nur eine Bereicherung fur die
Teilnehmer, sondern haben auch einen positiven
Einfluss auf das Leben unserer Bewohner. Denn
Kommunikation ist das Herzstuck jeder zwischen-
menschlichen Beziehung und die Kurse sind auf
den

Heim-Alltag erforderlich ist, um mit den Bewohnen-
den zu kommunizieren. Diese Kurse sind damit auch
ein wichtiger Schritt, um ein harmonisches Miteinan-
der zu fordern, da es fur unsere Bewohner viel be-
deutet, wenn sie sich mit dem Pflegepersonal in ihrer
Muttersprache verstandigen kénnen. Die verbesser-
ten Sprachkenntnisse unserer Mitarbeitenden tragen
dazu bei, dass sich unsere Bewohner besser verstan-
den fuhlen und ihre Bedurfnisse klarer kommunizie-
ren kdonnen. Dies fuhrt zu einer héheren Zufrieden-
heit auf beiden Seiten und starkt die Gemeinschaft
innerhalb unserer Institution. Wir sind stolz auf das
Engagement unserer Mitarbeiter und danken ihnen
fur ihren Einsatz.

Die Akzeptanz der Kurse ist erfreulich konstant. Einige
Mitarbeitende nehmen seit langer Zeit regelmaRig teil
und zeigen gute Fortschritte. Diese Erfolge motivieren
nicht nur die Teilnehmenden selbst, sondern inspirie-
ren auch ihre Kolleg*Innen, sich ebenfalls weiterzu-
bilden. Und auch im Privatleben profitieren die Teil-
nehmenden naturlich von ihren verbesserten
Deutschkenntnissen und Glarus Sud Care leistet
damit einen Beitrag zu deren Integration. Nicht
ausschliesslich, aber auch vor dem Hintergrund des
allgemeinen Fachkraftemangels sind wir sehr froh,
diese Kolleg*Innen bei uns zu wissen. Und als Sahne-
haubchen on top, bringen sie auch kulturelle Vielfalt

in unsere Institution.
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Seit 30 Jahre schwingt Daniel
Leuzinger, als Koch bei uns die
Loffel. Was fur eine Leistung!
Herzlichen Dank fur deine
langjahrige Treue und
Unterstutzung.

Auch diese Kolleginnen haben am 1.11.2024 Jubildaum gefeiert. Unsere allerherzlichsten Gluckwiinsche dazu
e Silvia Gamp, zu ihrem 5-jahrigen Jubilaum in der Pflege in Linthal.

* Genauso wie Angelika Truckenbrod, fur ebenfalls 5-Jahre in der Pflege in Linthal.
* Und Evgenia Ruseva, die bereits 10 Jahren in der Pflege in Schwanden arbeitet.

Am 1.12.2024 feierte Corina Jaggi, unsere VR-Sekretarin, ihr 5-jahriges Jubilaum bei uns. Auch ihr einen
ganz herzlichen Gluckwunsch.

Bei allen bedanken wir uns fiir lhren super Einsatz und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit
mit euch.
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